Zatacznik nr 2

do Zarzadzenia nr 13/2023/2024
Dyrektora Szkoty Podstawowej nr 2
im. gen Tadeusza Kutrzeby

w Gostyniu

z dnia 16 maja 2024 roku

Polityka ochrony maloletnich
zawierajgca Standardy ochrony maloletnich
w Szkole Podstawowej nr 2 im. gen. Tadeusza Kutrzeby w Gostyniu
(wersja skrocona dla uczniow)

Rozdzial 1
Postanowienia ogolne

§1
Celem Polityki ochrony matoletnich w Szkole Podstawowej nr 2 w Gostyniu jest zapewnienie
uczniom harmonijnego rozwoju w warunkach poczucia bezpieczenstwa, akceptacji
i szacunku.

§2
Objasnienie termindow uzytych w dokumencie:
1. dziecko/uczen - 0soba, ktora nie ukonczyta 18 lat i uczgszcza do Szkoty;
2. krzywdzenie — kazde zamierzone lub niezamierzone dziatanie na szkode dziecka.
Krzywdzeniem jest:
e przemoc fizyczna — np. popychanie, bicie, szarpanie, kopanie, duszenie, itp.;
e przemoc psychiczna — np. wySmiewanie, wyzywanie, ponizanie, o$mieszanie,
odtrgcanie, wytykanie Z powodu odmiennosci, itp.;
e wykorzystywanie seksualne — np. naruszenie sfery intymnej dziecka, zmuszanie do
ogladania nagich 0sob w rzeczywistosci lub poprzez zdjgcia, filmy, itp.;
e zaniedbywanie dziecka - niezaspokajanie jego podstawowych potrzeb fizycznych
i psychicznych i/lub nierespektowanie jego podstawowych praw, np. niedozywienie,
ubiér nieodpowiedni do pory roku, brak prawidlowej higieny (takze snu
i odpoczynku), brak opieki lekarskiej, pozostawianie dziecka bez opieki lub w takiej
sytuacji, ze co$ mu zagraza, nieposytanie dziecka do szkoty, itp.

Rozdzial 2
Rozpoznawanie i reagowanie na czynniki ryzyka i objawy krzywdzenia dzieci

§3
1. Uczen moze doswiadczy¢ przemocy ze strony:
e innych uczniow,
e rodzicow lub opiekunéw prawnych,
e pracownikéw szkoty,



e innych o0sob, z ktorymi miat kontakt.

2. Pracownicy w ramach wykonywanych obowigzkéw zwracajg uwage na ryzyko i objawy
krzywdzenia dzieci.

3. Zasady bezpiecznych relacji pracownik — uczen i uczen — uczen ustalone w Szkole
znajduja si¢ w zalacznikach odpowiednio nr 7 1 8.

Rozdzial 3
Zasady i procedura interwencji w sytuacji krzywdzenia ucznia

§4
1. W przypadku doswiadczenia jakiejkolwiek z ww. form krzywdzenia ze strony osob
dorostych lub réwiesnikéw, uczen zawiadamia nauczyciela, wychowawce, pedagoga,
psychologa lub Dyrektora Szkoty.
2. Wowczas, stosownie do zgloszonej sytuacji, zostanie uruchomiona odpowiednia
procedura.

Rozdzial 4
Zasady korzystania z urzadzen elektronicznych z dostepem do Internetu, ochrona dzieci
przed tresciami szkodliwymi i zagrozeniami w Internecie oraz utrwalonymi w innej
formie

§5
Szkota zapewniajac dzieciom mozliwo$¢ korzystania z urzadzen szkolnych z dostepem do
Internetu, podejmuje dziatania zabezpieczajace dzieci przed dostepem do tresci, ktére moga
stanowi¢ zagrozenie dla ich prawidlowego rozwoju. Szkola podlaczona jest do
Ogolnopolskiej Sieci Edukacyjnej, w ramach ktorej korzysta z pakietu ustug bezpieczenstwa
o nazwie Bezpieczenstwo OSE plus.

§6
1. Na terenie Szkoty dostep ucznia do urzadzen elektronicznych podtgczonych do Internetu

(np. komputery, laptopy, tablety) mozliwy jest:

a) pod nadzorem nauczyciela na zajeciach;

b) na przeznaczonych do tego urzadzeniach, znajdujacych si¢ na terenie placowki (np.
w bibliotece).

2. W czasie pobytu w szkole uczniowie maja obowiazek:

a) wylaczy¢ telefon komérkowy lub inne urzadzenia elektroniczne, ktore umozliwiaja
nagrywanie, filmowanie, podstuchiwanie, wykonywanie zdje¢ podczas zajec
edukacyjnych;

b) nie nagrywaé, nie filmowaé, nie podstuchiwac, nie wykonywaé zdjg¢ za pomoca tych
urzadzen w czasie pobytu w szkole;

Dopuszcza si¢ uzywanie ww. urzadzen w celach edukacyjnych podczas zaje¢ zgodnie
Z decyzja nauczyciela.
3. Regularnie prowadzone sa z uczniami zajgcia profilaktyczne dotyczace bezpiecznego
korzystania z Internetu 1 zagrozen w sieci.
§7
1. Szkota uznajac prawo dziecka do prywatnosci i ochrony dobr osobistych zapewnia
najwyzsze standardy ochrony danych osobowych oraz wizerunku zgodnie

Z obowigzujacymi przepisami prawa.

2. Zgode na publikacje wizerunku ucznia wyrazaja w formie pisemnej rodzice lub
opiekunowie prawni.



=

Rozdzial 7
Zasady przegladu i aktualizacji Polityki ochrony maloletnich zawierajacej Standardy
ochrony maloletnich

§8
Nie rzadziej niz raz na 2 lata dokonywana jest analiza Polityki zawierajacej Standardy
ochrony matoletnich.
W razie potrzeby Dyrektor Szkoly wprowadza niezbedne zmiany i oglasza je
pracownikom Szkoty, uczniom i ich rodzicom/opiekunom .

Rozdzial 8
Zasady udostepniania pracownikom, rodzicom i uczniom Polityki zawierajacej
Standardy ochrony maloletnich do zapoznania si¢ z nimi i ich stosowania

§9

Polityka zawierajaca Standardy ochrony matoletnich wchodzi w zycie z dniem ogloszenia.
Dokument opublikowany jest na stronie internetowej Szkoty, umieszczony na tablicy
ogloszen w miejscu widocznym w Szkole oraz dostepny w szkolnej bibliotece.
Uczniowie zostaja poinformowani o wejsciu w zycie Polityki zawierajacej Standardy
ochrony matoletnich:
a) przez wychowawcow klas na zaj¢ciach z wychowawca, w taki sposob, aby uczniowie
mogli je zrozumie¢ niezaleznie od wieku i sprawnosci intelektualne;;

b) poprzez umieszczenie ww. dokumentu na tablicy ogloszen w Szkole w miejscu
widocznym dla ucznidéw.
Dla dzieci zostaje ogloszona skrocona wersja ww. dokumentu zawierajaca istotne dla nich
informacje.
Zapisy zawarte w Polityce zawierajacej Standardy ochrony matoletnich obowigzuja
uczniow/pracownikow/rodzicow Szkoty.

Wykaz zalacznikow
Zatacznik nr 7 - Zasady bezpiecznych relacji pracownika z dzieckiem
Zalacznik nr 8 - Zasady bezpiecznych relacji migdzy maloletnimi



Gdzie szuka¢ pomocy przed krzywdzeniem

W PRZYPADKU 6GDY:

doswiadczytes krzywdzenia ze

strony réwiesnikow lub innych

uczniéw lub bytes swiadkiem
zachowania przemocowego,
poinformuj o tym: nauczyciela lub
wychowawce, lub pedagoga, lub
psychologa, lub Dyrektora.

Osoba, do ktérej trafi zgtoszenie

podejmie odpowiednie dziatania:

1. przewidziane w regulacjach
szkolnych - Polityce ochrony
matoletnich, ktére zapewniq Ci
i innym bezpieczenstwo oraz
zapobiegna dalszym
niedozwolonym zachowaniom;

2. przewidziane przepisami prawa,
Jjak:

— powiadomienie sqdu,
— powiadomienie policji,
prokuratury.

doswiadczytes krzywdzenia ze
strony dorostego, rowniez rodzica,
hauczyciela lub bytes Swiadkiem
przemocy, poinformuj o tym:
nauczyciela lub wychowawce, lub
pedagoga, lub psychologa, lub

Dyrektora (innq osobe, niz ta,

ktora stosowata przemoc).

Osoba, do ktorej trafi zgtoszenie

podejmie odpowiednie dziatania:

1. przewidziane w regulacjach
szkolnych - Polityce ochrony
matoletnich, ktére zapewniq Ci
i innym bezpieczenstwo oraz
zapobiegna dalszym
niedozwolonym zachowaniom;

2. przewidziane przepisami prawa,
Jjak:

— powiadomienie sqdu,

— powiadomienie policji,
prokuratury,

— powiadomienie osrodka
pomocy spotecznej,

— wszczecie Procedury
Niebieskiej Karty.

Ponizej znajdziesz wykaz numerdw telefonéw, pod ktorymi rowniez

znajdziesz wsparcie:

v 116 111 - dostepny 24h/7 dni - telefon Zaufania dla dzieci i mtodziezy

v 800 12 12 12 - Dzieciecy Telefon Zaufania Rzecznika Praw Dziecka

v 801 120 002 - dostepny 24h/7 dni - Ogélnopolski Telefon dla Ofiar
Przemocy w Rodzinie ,Niebieska Linia”

v' 112 - umozliwia w sytuacji zagrozenia zycia, zdrowia, mienia, Srodowiska,
bezpieczenstwa i porzadku publicznego przekazanie zgtoszenia alarmowego




Zalacznik nr 7
ZASADY
BEZPIECZNYCH RELACJI MIEDZY PRACOWNIKAMI AUCZNIAMI
W

SZKOLE PODSTAWOWEJ NR 2 IM. GEN. TADEUSZA KUTRZEBY W GOSTYNIU

1.

2.

Pracownicy Szkoty, w zaleznos$ci od petnionej funkcji, stwarzajg optymalne warunki do
rozwoju intelektualnego, emocjonalnego, spotecznego i fizycznego uczniow.

Pracownicy dbajg o bezpieczenstwo dzieci podczas ich pobytu w Szkole, na wycieczkach
szkolnych oraz w czasie innych wyj$¢ organizowanych przez Szkole.

Pracownicy odnosza si¢ z szacunkiem do dzieci, wydaja polecenia spokojnie, jasno,
rzeczowo i konkretnie.

Niedopuszczalne jest stosowanie przez pracownika wobec dzieci przemocy
w jakiejkolwiek formie.

Zasady bezpiecznych relacji z dzie¢mi dostosowane sg do realiow funkcjonowania Szkoty
1 dotycza nastgpujacych obszarow:

1. kontakt fizyczny z dzieckiem jest dopuszczalny w przypadkach typu:

a) pomoc w czynnosciach edukacyjnych lub zwigzanych z wyjsciem na zewnatrz
uczniow, w tym ucznidow ze specjalnymi potrzebami rozwojowymi
i edukacyjnymi;

b) odprowadzenie do swietlicy;

C) zajecia sportowe i rekreacyjne;

d) czynnosci zwigzane z profilaktyka zdrowotng i higieniczng oraz udzielaniem
pomocy przedmedycznej lub pomocy uczniom ze ztym samopoczuciem, chorym,
kontuzjowanym, itp.;

e) zagrozenia lub paniki spowodowanej czynnikami zewnetrznymi (pozar,
intensywne zjawiska atmosferyczne, niebezpieczne zachowania osob trzecich,
itp.);

f) reagowanie na potrzeby emocjonalne dzieci, np. poprzez przytulenie si¢ do
dorostego, itp.; kontakty tego typu powinny mie¢ miejsce najlepiej w obecnosci
0sob trzecich, w przestrzeniach otwartych, w pomieszczeniach monitorowanych,
co w razie watpliwosci stuzy¢ powinno ich obiektywizacji;

g) stanowcze interwencje wychowawcze prowadzone w bezposrednim kontakcie
fizycznym, sa dopuszczalne w sytuacjach, gdy zachowanie ucznia nosi znamiona
agresji (uczen zagraza wlasnemu zyciu lub zdrowiu, zagraza zdrowiu lub zyciu
kogo$ z otoczenia, podejmuje proby dewastacji mienia szkolnego lub cudzego),
aprzy tym uczen nie reaguje na polecenia stowne nauczyciela; wowczas
nauczyciel moze rozdzieli¢ zwasnionych, przytrzymac¢ w bezpieczny sposob.
Niedopuszczalne sg intencjonalne zachowania wzbudzajace poczucie zagrozenia
lub noszace znamiona:

e przemocy fizycznej (np. popychanie, uderzanie, wykrecanie rak, duszenie,
kopanie, szarpanie, spoliczkowanie, itp.),
o seksualizacji relacji (obcowanie ptciowe i inne czynnos$ci seksualne);

2. komunikacja werbalna z dzieckiem - nie moze:
a) wzbudzac¢ w dziecku poczucia zagrozenia (grozby, wyzwiska, krzyk, itp.),
b) obnizaé, niszczy¢ poczucia warto$ci (np. wyzwiska, krzyk, reakcja nieadekwatna
do sytuacji, wzbudzanie poczucia winy),
€) upokarza¢ (publiczne wyszydzanie, o$mieszanie, itp.),



d) narusza¢ granic (np. niezachowywanie odpowiedniego dystansu, obcesowos$¢,
podteksty o charakterze erotycznym);

rowne traktowanie - w tym obszarze niedozwolone jest:

a) wylaczne skupianie uwagi na wybranych dzieciach z jednoczesnym ignorowaniem
potrzeb innych,

b) nierowne i niesprawiedliwe przydzielanie zadan, np. nieadekwatne do mozliwos$ci
I wieku,

€) zwalnianie z wykonywania obowigzkow - w nieuzasadnionych sytuacjach,

d) godzenie sig, brak reakcji na nieformalng hierarchi¢ grupows,

e) przyzwolenie na wykorzystywanie jednych uczniow przez drugich;

dyscyplinowanie dziecka definiowane jako narzedzie ,,informacji zwrotnej",
komunikujace dzieciom, ze ich postawa w danej sytuacji nie jest wlasciwa, sprzeczna
z oczekiwaniami i/lub nieefektywna; dyscyplina ma pobudza¢ do uczenia si¢, a nie
powodowaé krzywde dziecka; wigze si¢ ze stawianiem granic, ksztalttowaniem
trwatego systemu warto$ci, adekwatnego poziomu samooceny oraz umiegjgtnosci
podejmowania trafnych decyzji;

Niedopuszczalne sg wszelkie formy dyscyplinowania majgce na celu upokorzenie,
ponizenie oparte na wykorzystywaniu przewagi:

a) fizycznej (np. agresja, stosowanie kar fizycznych, $rodkéw przymusu
bezposredniego, krgpowanie, izolowanie; uniemozliwianie realizacji
podstawowych  potrzeb fizjologicznych, dopuszczanie si¢ zachowan
o charakterze seksualnym),

b) psychicznej (np. dominacja poprzez krzyk, grozby, wzbudzanie poczucia winy,
naruszanie poczucia wlasnej wartosci, lekcewazenie potrzeb psychicznych).



Zalacznik nr8
ZASADY
BEZPIECZNYCH RELACJI MIEDZY UCZNIAMI
w

SZKOLE PODSTAWOWEJ NR 2 IM. GEN. TADEUSZA KUTRZEBY W GOSTYNIU

W naszej Szkole nie ma zgody na przemoc! ani fizyczng, ani psychiczna, ani stowng ani
cyberprzemoc.
Kazdy z nas rozumie, ze ro6znimy si¢ od siebie.

Zachowania POZYTYWNE

1.

2.
3.

o~

10.

W komunikacji z kolegami/kolezankami zachowuj szacunek, nie przerywaj innym, gdy
si¢ wypowiadajg.
Stuchaj innych, gdy mowia.
Pamigtaj, ze kazdy ma prawo do wyrazania swojego zdania, mysli i przekonan, jesli nie
naruszaja one dobra osobistego innych osob.
Pamigtaj, ze zarty, ktore nie bawig drugiej osoby, nie sg zartami i taka zabawe stownag
natychmiast przerywaj.
Stosuj stowo ,,NIE”, jesli dana forma interakcji Ci nie odpowiada.
Jesli pojawi si¢ konflikt miedzy Toba a kolega/kolezanka, sprobuj go rozwiazaé
stosujac komunikat JA - przyklad 5 krokow:
e Wycisz si¢, uspokdj, zatrzymaj niepotrzebng kidtni¢, zanim stracisz nad soba
kontrole, a konflikt si¢ tylko pogorszy.
e Powiedz, co wedlug Ciebie jest problemem, co jest przyczyng nieporozumienia,
czego oczekujesz (komunikaty JA).
e Shuchaj, co mowi druga osoba, jakie sa jej odczucia, czego ona oczekuje
| podsumuj, to co ustyszates/ustyszatas.
e Upewnij sig, ze Twoj rozmdwca powiedziat wszystko odno$nie swoich odczuc.
e  Wymyslcie rozwigzanie, ktore bedzie satysfakcjonujace dla Was obojga.
Jesli nie uda si¢ Nam rozwiaza¢ konfliktu, pami¢tamy, ze zawsze mozemy zwroci¢
sie 0 pomoc do wychowawcy.
Szanuj przestrzen intymng swoich kolegoéw i kolezanek.
Jesli cheesz pozyczy¢ jakas rzecz od kolegi/kolezanki, zapytaj.
Szanuj prawo innych do prywatnosci, nie przegladaj rzeczy, telefonu, tabletu, komputera
innych oséb 1 ich zawartos$ci.
Unikaj wchodzenia w sytuacje, ktore moga mie¢ dla Ciebie i innych negatywne
konsekwencje.

Zachowania NEGATYWNE

1.

2.
3.

o

Nie wolno Ci krzycze¢ na kolezanki, kolegow, lekcewazy¢, obrazaé, wySmiewac,
wyklucza¢ z grupy.

Nie wolno Ci uzywac jezyka nienawisci ani tzw. hejtu.

Nie wolno Ci bi¢, szturchaé, popycha¢ ani w inny sposob narusza¢ nietykalnos¢ fizyczna
kolezanki/kolegi, ani uzywac jakiejkolwiek przemocy fizyczne;j.

Nie wolno Ci nagrywac¢ ani rozpowszechnia¢ wizerunku kolegi/kolezanki bez jego/jej
wyraznej zgody.

Nie wolno Ci wyraza¢ negatywnych, przesmiewczych komentarzy na temat zachowania,
pracy, wygladu kolegow/kolezanek.

Nie wolno Ci pozycza¢ rzeczy innych bez ich zgody.

Nie wolno Ci zabiera¢, ukrywaé rzeczy innych osob.



8. Nie wolno Ci spozywa¢ alkoholu, wyroboéw tytoniowych ani nielegalnych substancji, ani
zacheca¢ do ich spozycia kolegéw/kolezanek.



